KINIK BELEDIYES;j
I$ KURUMU (i$-KUR) UZERiNDEN
SUREKLj (KADROLU) iSCi ALIMI DUYURUSU

1. 2527 Sayili Tiirk soylu yabancilarin Turkiye'de meslek ve sanatlarin serbestce yapabilmelerine,

4. Ozel kanun veya diger mevzuatinda yer alan sartlar tagimak.

5. Kamusal haklar kullanmaktan yoksul blrakllmam|§ olmak.

6. Yapilacak guvenlik sorusturmas; ve/veya arsiv arastirmasi olumiy sonuglanmak.
7. Askerlik ile ilgili ilisigi olmamak. (yapmis olmak, tecilli olmak veya muaf olmak)

8.  Her aday, Turkiye is Kurumunda (IS-KUR) yayinlanacak listede bijr is yeri ve bir meslek koluna
basvuru yapabilecektir.

9. Adaylarin Trkiye is Kurumunda (iS—KUR) ilan edilen is glci taleplerinde belirtilen son basvuru
tarihi itibariyle belirtilen béltimlerden mezun olmalar gerekmektedir.

10. Herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malullik aylig almamas
gerekmektedir.

. 11. ise alinacak iscide deneme suresi en fazla 60 gun olup, deneme sliresi icerisinde basarisiz olursa
is akdi feshj edilecektir.

12. Talep sartlarin tasimadigi sonradan anlasilan adayin basvurusy ilan-sinav strecinin her




Il. BASVURUDA zEL SARTLAR

M Sinifi Stiriici; Belgeli, 18 Ve 45 Yas Araliginda Erkek, en az asgari Ucretle calisacak bir (1) is¢i personel
icin Tarkiye is Kurumuy (IS-KUR) tarafindan génderilen ve talep sartlaring uyan basvuruy sahiplerinin
tamaminin yer aldigi listeler esas alinmak Suretiyle acik is sayisinin 4(Dért) kat) ve ayni sayida yedek
aday icin Kinik Belediye Bagkanliginda 21.01.2026 tarihinde Saat: 10:00 da noter huzurunda kura

cekimi yapilacaktir. Kura cekimi sonucunda belirlenen 4 (D6rt) kati kadar asil aday sézly Sinavina tabij
tutulacaktir,

1. Tirkiye is Kurumu (ISKUR) tarafindan génderilen ve talep sartlaring uyan Kamu Kurum ve
Kuruluslarina isci Alinmasinda Uygulanacak Usy| ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 5 inci
maddesinde belirtilen 6ncelik hakkina sahip olarak basvuranlarin tamaminin yer aldigi listeler
esas alinmak suretiyle agik is sayisinin 4 (Dért) kat kadar asil ve ayni sayida yedek aday
belirlenecektir. Belirlenen as| adaylar séz1ii sinava tabi tutulacaktr.

3. Adaylar basvurunun son gunu itibariyla meslek kadrolarina uygun olarak talep edilen egitim
durumu ve 6ze| sartlara hazir olmas; gerekmektedir.

4. Adaylar Tokat/Almus ikamet ediyor olmas gerekmektedir.

5. Tirkiye is Kurumu (iS—KUR) tarafindan génderilen ve talep sartlaring uygun basvuru sahiplerinin

belediyemiz httgs:[[www.almuskinik.bel.tr internet sitesinde yayinlanarak, aranan Ozellikleri

. BASVURU $EKLi YER] vE ZAMANI

Basvurular Tiirkiye is Kurumu (IS-KUR) internet sitesinden 08.01.202¢ - 14.01.2026 tarihleri
arasinda online olarak yapilacaktir.

IV. KURA iSLEMLERj

1. Tirkiye is Kurumy (I$-KUR) tarafindan kura gekimi yapilmak Uzere génderilen listede yer alan
adaylarin  kura cekim vyerleri ve tarihleri daha sonra Belediyemiz internet Sitesine
yayimlanacaktir. Kura cekimi noter huzurunda yapilacaktir. Adaylar istemeleri halinde kura
cekimini izleyecektir., Tum basvuru sahipleri arasindan belge ve bilgileri gercege uygun olanlar,
arasindan kura jle acik is sayisinin 4(dort) katr asil ve ayni sayida yedek aday belirlenecektir.

Belirlenen adaylar Belediyemizin https:[[www.almuskinik.bel.tr internet sitesinde ilan

edilecektir.

2. Kura gekimi sonucunda belirlenen as| adaylar sézlii sinava alinacaktir. Sozlii sinav yeri ve

tarihleri Belediyemiz httgs:[[www.almuskinik.bel.tr internet sitesinde ilan edilecek olup,

ayrica yazh tebligat yapilmayacaktir. Sinay kurulunca basari puani en uygun ytiksek adaydan

basarili olup da ise baslamayanlar ile deneme siiresinde Isten ayrilanlarin yerine, yedek
listesinin ilk sirasinda ki kisiden baslamak suretiyle atama yapilacaktir,




V. SOzLU sinay iCiN BELGE TESLIM iSLEMmi

S6zli singy i¢in nihaj listede yer alan adaylarin; hangi belgeleri teslim edecegi, belge teslim yeri,
tarihleri ve diger bilgilendirme islemleri Belediyemizin https: Www.almuskinik.bel. tr internet
sitesinde daha sonra ilan edilecek olup, ayrica adaylara yazl tebligat yapiimayacaktir. Basvuru yapan
adaylarin basvuru siireci belirtilen internet sitesinden takip etmeleri 6nem arz etmektedir,

VI. SOZLU sINAV ISLEMLER

1. Kura ¢ekimi sonrasi belirlenen ag)| adaylar basvurmus olduklar, meslek kolu igin aranan sartlar
kl

2. Adaylar, sozlij sinavda Genel Kiiltiir (25 Puan), Genel Yetenek (25 Puan) ve Mesleki Bilgi ve
Becerilerine iligkin (50 Puan) konularda sinay kurulu Baskan ve dyelerinin ayr ayri vermis
olduklar puanlarin  aritmetik ortalamasi esas alinmak suretiyle sézli sinay puani
belirlenecektir. S6zIU sinavda basarili sayilmak icin, 100 tam Puan lzerinden en az 70 puan

alinmasi gerekmektedir. Sozlii Sihavda adaylar;
*Genel Kiiltiir ve Genel Yetenek alaninda adaylarin kapalj zarf usulii ile rastgele secme suretiyle
belirleyeceéi soruya verecegi yazili cevap,

degerlendirme esas alinacaktir,

3. Yapilan szl Sinav sonucunda asil ve yedek olarak basarili olan adaylar; Belediyemiz
www.almus-kinik.bel.tr internet sitesinde ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.

VI. SINAV SONUCLARINA iTiRAZ

Adaylar tarafindan sonuclarina iliskin olarak, sonuglarin aciklanmasindan itibaren 7 (yedi) is
gunii iginde Sinav Kuruluna itiraz yapilabilir. Yapilan itirazlar, sinav kuruluna ulastiktan sonra 10 (on) is

VIil. GOREVE BASLAMA ISLEMLERi

Goéreve baslamaya hak kazanan adaylar istenilen belgeleri daha sonra belirtilecek tarihe kadar
sahsen Belediye Yaz isleri Mudarltgi'ne teslim edeceklerdir. Posta, kargo veya kurye ile yapilacak

mazereti nedeniyle belgelerini teslim etmeye gidemeyecek durumda olanlar (durumlarini belirten
askerlik belgesi, dogum raporu veya hastalik raporu ibraz etmeleri kaydiyla) belgelerini yakinlari
araciligiyla teslim edebileceklexdir.

Dogum, hastalik, askerlik vb. nedenlerle gelemeyecek durumda olanlarin; bu duyry lari
belgelendirmeleri halinde kanuni mazeretlerinin  sona ermesini takiben géreve b4la\m ri
saglanacaktir. o
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duyurusunda bulunulacaktr. 05.01.2026




